
પ́ક – ૨ 

ĥƣલામા ંઆવેલ ƨથાિનકોની િનયત ટકાવાર� Ĥળવતા / ન Ĥળવતા ખાનગી / Ĥહ°રëે́ના ઉƗપાદનલëી એકમોની િવગતો દશા½વȱ ુ ંપ́ક  

માસ - ___________________ 

˲મ 
એકમȵુ ંનામ અને સરનાȺુ ંઅને 

ઈમેલ એ˾°સ 
Emp_Code 

Ȣુલ કમ½ચાર�ની મા�હતી તે પૈક� ƨથાિનક રોજગાર� કોલમ ન.ં ૭ અને ૮ પૈક�ની મા�હતી 

મેનેજર / 

Ʌપુરવાઈઝર 

કëાના 

અિધકાર�ની 

સƉંયા 

કામદાર 

કëાની 

સƉંયા 

Ȣુલ સƉંયા 

મેનેજર / 

Ʌપુરવાઈઝર 

કëાના 

અિધકાર�ની 

સƉંયા 

કામદાર 

કëાની 

સƉંયા 

અને 

ટકાવાર� 

Ȣુલ 

સƉંયા 

અને તેની 

ટકાવાર� 

મેનેજર / 

Ʌપુરવાઈઝર 
કામદાર કëા 

મેનેજર / 

Ʌપુરવાઈઝર 

સર°રાશ ટકાવાર� 

કાયમી હગંામી કાયમી હગંામી કાયમી હગંામી 

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ ૮ ૯ ૧૦ ૧૧ ૧૨ ૧૩ ૧૪ ૧૫ 

               

 

 

 

 નોકર�દાતાના સહ� િસïા 


